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- PARCOURS SYSTEMIE
SE FORMER A LINTERVENTION STRATEGIQUE ET PARADOXALE

La systémique de 'Ecole de Palo Alto est une facon différente de penser le monde, d'analyser les contextes,
de décoder les situations.

Elle s'appuie sur des fondamentaux en rupture avec nos habitudes et convient parfaitement a l'intervention
meédico-sociale-éducative.

Si elle est concrete et pragmatique, sa mise en ceuvre demande entrainement et riguedur....
Vous étes acteur du champ social et médico-social
NOUS VOUS PROPOSONS :

*Une formation « & la carte » construite en 3 blocs de compétences (possibilité de construire votre
parcours de formation en choisissant les blocs de compétences qui vous intéressent).

+Une formation encadrée par notre référent pédagogique Frangois Simonot : formateur référent en
systémique pour EPE FORMATION depuis 2003.

- Une équipe d'intervenants pluridisciplinaires, salariés du secteur social ou indépendants, formés par
notre référent ou a I'école du paradoxe.

2

Approfondir et
expérimenter

Penser et se familiariser
avec les fondamentaux
de I'approche systémique

3

La certification
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NOUVEAU

= En fonction .
- 10 En fonction
du parcours € du parcours
] En fonction -
FORMATION ANIMEE PAR:
du-parcours E Une équipe d'intervenants
pluridisciplinaires, salariés du secteur
- /@\ / EPE-IDF social ou indépendants, formés par
5, impasse Bon Secours notre référent.
75011 PARIS
Intra

au sein de votre structure

Distanciel

Possibilité de construire son parcours « la carte » ROfreNCB MLP A0 NMLDSE3

Marie-Laure COMPPER
Parcours complet Opco : 2 200 € Responsable de formation
Financement personnel : 1 850 € 01 44 93 44 74

mlcompper@epe-idf.com

A l'issue du parcours, le professionnel aura la capacité de :
Décoder de fagon systémique les situations.
Se positionner de fagon systémique dans les entretiens.
Savoir proposer des axes de solutions paradoxales.
Intervenir stratégiquement et impulser du changement.
Objectifs :
« Passer d'une vision linéaire a une penseée circulaire.
Appréhender la complexité d'une personne, d'une famille, d'une équipe ou d'une

institution dans son contexte.

Observer un systeme humain et ses interactions.

Se positionner comme aidant dans une relation d'aide.
- Etablir des stratégies pour faciliter le changement.
Méthodes communes aux deux blocs

Apports théoriques.

Mises en situation (groupales, individuelles ou en binéme).

Etudes de situations professionnelles.

Validation d'étape (évaluation a l'issue de chaque module).
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- PARCOURS SYSTEMIE
SE FORMER A LINTERVENTION STRATEGIQUE ET PARADOXALE

BLOC DE COMPETENCES 2 BLOC DE COMPETENCES 3

4 modules de 2 jours

BLOC DE COMPETENCES 1

4 modules de 2 jours

La certification

Penser et se familiariser avec les Approfondir et expérimenter
fondamentaux de I'approche systémique L . ) . Possibilité de s'inscrire uniquement a la certification si vous étes en mesure de justifier d'un parcours suffisant en systémie ou d'avoir
Possibilité de s'inscrire directement au Bloc 2 si vous étes en mesure de suivi au moins le Bloc 2.
MODULE 1 justifier d'un parcours suffisant en systémie.
. Lhistoire et les acteurs. Cette possibilité sera validée par le référent, lors d'un entretien préalable Une certification : pourquoi ?

(entretien téléphonique ou en visio).

+ La théorie des systemes. + Attester des compétences acquises.

MODULE 2 MODULE 1 + Consolider des savoirs et des techniques permettant d'évoluer sur son terrain professionnel.
. La théorie de la communication. De la théorie a la pratique - Rendre possible des perspectives de transformation professionnelle.
- La causalité circulaire. - Réactiver ses connaissances. Modalité de réalisation
. Le constructivisme + Identifier les points a améliorer. Un accompagnement individuel (séance en visio) est proposé pour I'élaboration du mémoire.
' + Renforcer ses acquis. Déroulement
MODUII'_E 3 tion de broblé + S'exercer au décodage systémique. - Une soutenance devant un jury constitué de professionnel.le.s expérimenté.e.s en systémique.
Lg :gt:gg df)g're?ctiime. MODULE 2 + Modalité de la soutenance : En présentiel.
. Les tenta tivesJ de sblution Les outils de représentation des systémes + Période dela soutgr?anc.e : 3 mois apres la fin du Bloc 2.
. La vision du monde ‘ - Présentation des différents outils de représentation des systémes : Les attendus de la Certification
: génogramme, carte familiale, socio génogramme... Rédaction d’'un mémoire (de 20 pages minimum) sur une situation a partir du champ d'intervention professionnel du candidat.
MODULE 4 - S'entrainer a représenter des systémes. Les indicateurs d'évaluation du jury
* Questionnement stratégique. - Les différentes utilités des représentations des systemes : la mise a LLe mémoire et sa soutenance doivent permettre au jury d'évaluer la capacité du candidat a :
+ Positionnement systémique. distance, la mise en perspective, la transmission... « Présenter les éléments du contexte d'intervention.
* Les Stlrateg,Kt?S de‘lFretsemalmon et les tF’Q[!W[de a}ttent|or][faoe aux per- + Décoder un probleme, formuler des objectifs, élaborer des tentatives de solution.
DATES sonnels qui travaillent sur la représentation de leur systeme. . Poser un schéma interactionnel.
PROMO 23-24 MODULE 3 - Définir une stratégie.
-1819 septembre 2023 L'Interventl.OH Systemlque dans une |nstltut|0n' . . Envisager ou relater des recadrages
21920 octobre 2023 - Témoignage et décodage d'un acteur social travaillant avec le modele - Elaborer ou relater des interventions et des taches du paradoxal...
systémique dans son institution de petite enfance, auprés des enfants Les plus de la certification - EPE Formation
- 27-28 novembre 2023 et des familles. ) on _
-18-19 décembre 2023 Les métaphores + Un organisme certifié QUALIOPI depuis 21 octobre 2020.
- Connaitre son propre langage métaphorique. + Un ag:tegr h|s,tor|que.des forn/w;anons/a I'approche §ysf[em|que depuis 197,9., o . '
. g ; duire d “taph + Uneéquipe pédagogique expérimentée : M. Frangois Simonot : formateur référent en systémique pour EPE Formation depuis 2003.
PROMO 24-25 exercer a produire des métaphores. U RN » : o= - ErE
ERVIIL £3729 . Explorer la métanhore de I'autre + Uneéquipe dintervenants pluridisciplinaires, salariés du secteur social ou indépendants, formés et diplomé par le Mental Research
- 26 et 27 septembre 2024 P P : Institute de Palo Alto ou par notre référent.
- 24 et 25 octobre 2024 MODULE 4
-28 et 29 novembre 2024 L'entTftien pIur?eI, (;oupl\e, famille,linstitut_ion DATES
-19 et 20 décembre 2024 intervention face a un couple en crise. 3 mois apreés la fin du Bloc 2
+ Latechnique du questionnement circulaire.
- Dans un entretien familial, donner une place a tous, préciser les ob- . e .
jectifs de chacun. =€ Opco : 200€ - Financement personnel : 150€
:E Opco : 1 000€ - Financement personnel : 850€ - Travailler et se positionner avec autant de versions du probleme que

de personnel concerné.

- Le constructivisme face a plusieurs visions du monde dans un méme
entretien.

- La préparation de stratégie dans le cadre d'une coanimation.
Lentretien systémique stratégique
+ Mettreenoeuvre le concept du « constructivisme » au niveau de la relation.

+ Pouvoirarticuler la logigue systémique:: les corrélations entre les notions
de « probleme », d'« objectif », de « vision du monde »...

+ S'exercer au questionnement stratégique.systémique dans son insti-
tution de petite enfance, aupres des enfants et des familles.
DATES 7/, organisée du an ’ i Paris

PROMO 23-24 PROMO 24-25 '
-21-22mars 2024 A DEFINIR
- 25-26 avril 2024

-30-31 mai 2024

-26-27 juin 2024

=€ Opco : 1 000€ - Financement personnel : 850€ X ;
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