Intitulé: DECIDER, CHOISIR, AGIR : MANAGEMENT ET CONDUITE DU CHANGEMENT

Description Tarif

ENTREPRISE/OPCO</

335€

DECIDER, CHOISIR, AGIR : MANAGEMENT ET CONDUITE DU INDIVIDUEL
CHANGEMENT 325€
INTRA

A définir en fonction du projet

Durée en jours 1

Durée en heures 7
Tarif Financement individuel 325€
Tarif Entreprise/OPCO 335€

Ecole des parents et des Educateurs lle de France - 5 Impasse

Lieu de la formation Bon secours — 75011 Paris

Public

Professionnels intervenant auprées d'adolescents : éducateurs, travailleurs sociaux, Directeurs, chefs de service,
coordinateurs dans le secteur du travail social et médico-social.

Accessibilité de nos formations aux personnes en situation de handicap. Notre organisme de formation met
tout en ceuvre pour adapter ses dispositifs de formation aux personnes en situation de handicap.

Nous vous proposons :

* De vous accueillir et de vous accompagner individuellement.

« D’identifier vos besoins spécifiques au regard de votre situation de handicap.

» De mettre en ceuvre les adaptations pédagogiques et/ou matérielles nécessaires.

* Vous aider a construire votre parcours de formation a 'EPE-IDF.



Méthode

e Démarche philosophique de questionnement favorisant le dialogue et la prise de recul.
e Méthodes collaboratives (ateliers participatifs, échanges d’idées, réflexion en groupe).

MODALITES D'EVALUATION

Tous les détails ICI

Contenu

Formateurs experts

Tous nos formateurs ont une pratique de terrain en tant que psychologues cliniciens, psychologues du travail,
psychanalystes, avocats, juristes, médiateurs familiaux, éducateurs de jeunes enfants, anthropologues,
sociologues, consultants, etc.

Experts et praticiens, ils vivent sur le terrain les évolutions en cours du secteur social et médico-social et
expérimentent les outils qu’ils proposent en formation.

Cette formation sera animée par un expert en conduite de changement.

Questionnement philosophique autour du choix et de la décision.

Comment intégrer 'incertitude dans ses prises de décisions ?

Prise en compte des facteurs humains, éthiques et organisationnels.

Intégrer la dimension collective dans le processus d’aide a la décision et dans son appropriation.

Objectifs

A lissue de cette formation, les participants seront capables de :

e Intégrer les principes éthiques dans le processus de conduite du changement et prendre en compte les
impacts humains.
e Développer une approche philosophie de la prise de décision et de I'engagement.
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